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l. INTRODUCCION

El Proyecto educativo institucional (P.E.l.) del Colegio Colonos de
Alerce tiene como propdsito establecer los principales fundamentos
valdricos y pedagodgicos ycurriculares que orientan la labor educativa

del establecimiento escolar.

Nuestra institucion educativa presenta una organizacion vy
estructura organizada de acuerdo a los planes y programas establecidos
por el ministerio de educacién e incorpora diversas metodologias de

aprendizaje a nivel integral.

Pretende generar un impacto en la calidad de vida de sus
alumnos/as, familias y comunidad de Alerce y se encuentra

comprometida con la educacién integral de sus alumnos/as.

Nuestro objetivo es educar personas con valores y con
competencias que les permita acceder a una mejor calidad de vida
mediante el ingreso a la educacion superior. Este objetivo se ha ido
incorporando en los proyectos de vida de nuestros alumnos, ya que
nuestros alumnos acceden a la educacion superior y tienen buenos

resultados.

Estos resultados exitosos dan cuenta de un trabajo colaborativo
entre los distinfosestamentos educativos, docentes, alumnos/as, padres y
apoderados y asistentes de la educacidon quienes trabajan por un

objetivo en comun.

El P.E.l que presentamos a continuacion, orientard al Colegio
Colonos de Alerce por los proximos cuatro anos a partir del ano 2021. Por
consiguiente, el desafio esque la totalidad de la comunidad del Colegio

Colonos de Alerce, se apropie y de vida a este proyecto educacional.



Il. INFORMACION INSTITUCIONAL

Director Alexis Alejandro Parra Marin
Direccién Avenida los alerces #1980
Comuna Puerto Montt

Fono 652274199

E-mail colegiocolonos@hotmail.com

Fecha creacion establecimiento

2005

Dependencia

Particular Subvencionado.

Nivel

Pre-bdsica- Bdsica- Media

Modalidad

Cientifico Humanista

Personal Colegio

96 funcionarios.

Atencion Necesidades educativas

Programa de integracion
escolarTaller
psicopedagodgico.
Psicologa
Fonoaudidloga

Total alumnos matriculados 2021

972

2.1 INFRAESTRUCTURA:

Posee una infraestructura sélida de dos pisos, con veintisiete salas de
clases, un laboratorio de Computacion, un laboratorio de ciencias, sala

de primeros auxilios, comedor, sala de profesores, oficinas y servicios

higiénicos necesarios.

Cuenta ademads con gimnasio, con capacidad para albergar a la totalidad

de la comunidad educativa en general.



mailto:colegiocolonos@hotmail.com

2.2 RECURSOS MATERIALES Y TECNOLOGICOS:

-Nuestra Unidad Educativa cuentacon un laboratorio de computacion,
implementado con 36 computadores.

-Todas las salas de clases cuentan con proyectores.

-Cuenta ademads con 15 pizarras interactivas.

-Un laboratorio de ciencia, implementado con insumos y material diddctico.
-Implementacion deportiva.

-Biblioteca.

-Instrumentos musicales: violines, violas, cellos, bateria, xiléfono, etc.



M. RESULTADOS ACADEMICOS

El equipo directivo al inicio del ano escolar expone los resultados
obtenidos ano académico anterior en una cuenta publica donde son

invitados representantes de lacomunidad educativa.

3.1 RESULTADOS SIMCE 2019

CURSOS LENGUAJE MATEMATICAS CIENCIAS CIENCIAS

SOCIALES
NATURALES

2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015

S |
4° 292 283 284 282 275 ...
6° 247 266 277 277 / 268 268 /
8° 251 / 302 / 269 / / /
2°M 261 / 288 / / / 270 /

3.1.1 RESULTADOS SIMCE HISTORICO

RESULTADOS SIMCE 4° Y 6° BASICOS

lenguzje 255 270 257 258 283 285 291 283 293 292 283 298 283 305

::"::e"‘é‘ 246 268 239 231 277 264 294 287 297 284 282 294 279 296

o 69 LENGUAIJE 266 247 266 271 273 / /

3t MATEMATICAS 201 277 277 284 282 / /

307

289



RESULTADOS SIMCE 8° BASICO Y 2° MEDIO

SD mmmmmmm

d LENGUAIE 271 271 265 251 272 269
2w < SHELED 255 268 293 302 315 306 299 /
> mmmmmmmmm

LENGUAJE 255 261 265 274 291
STWBD ¢ VeeeAcs 57 301 262 288 273 279 305 308 j /

3.1.2 RESULTADOS PSU, PDT Y PAES HISTORICOS

-mmm

4958 5219 502,7 6683
MATEMATICA 404 481 486 539 480 5146 5134 507 511 5297 5618 5858
x 482 468 480 516 491 507 517 508 507 5158 550,9 627

HISTORIA 491 465 486 522 491 4799 5033 517 = 538 520 495,6
CIENCIAS 459 460 475 483 456 4951 5074 434 452 5035 5464 50586



IV. RESENA HISTORICA

Nuestra institucion educativa lleva por nombre Colonos de Alerce
como recordatorio a primeros colonos que llegaron a la localidad de

Alerce.

Sus clases se inician un 07 de Marzo del ano 2005, con una
maftricula de 202 alumnos distribuidos en dos cursos de Pre-Bdsica: 2
Kinder combinados con alumnos de P-K , un curso en cada jornada, (70
alumnos), 4 cursos de Educacion bdsica (1° a 4° Bdsico), un curso por

nivel, (132 alumnos).

El ano 2006 se crea el Proyecto de Integraciéon Escolar (PIE) con
una matricula de 7alumnos con el objetivo de favorecer su aprendizaje

y desarrollo social y emocional.

El ano 2008 ampliamos nuestra oferta educativa hasta 4° medio
con modalidad Cientifico Humanista, orientada a preparar a los alumnos

a la Educacion Superior.

Hoy en dia nuestros resultados nos avalan como una institucion

de prestigio a nivel académico y formativo.

4.1 CONTEXTO

El Colegio Colonos de Alerce estd ubicado en la Localidad de
Alerce Sur, sector que pertenece a la Comuna de Puerto Montt.
Actualmente la localidad de Alerce presenta una poblacion
aproximada de 70.000 habitantes, quienes deben viajar a Puerto Montt
o Comunas cercanas para desempenarse laboralmente, ya que esta

localidad no cuenta con suficientes fuentes de trabagjo.



V. DIMENSION GESTION ESTRATEGICA

5.1 Sellos educativos
v Aprender a ser un ciudadano inclusivo y respetuoso.
v' Aprender a ser un estudiante con desarrollo ético y social.

v Aprender a serresponsable asumiendo compromisos

académicos ypersonales y con los demds.
v Aprender a ser solidarios en diferentes contextos.
v’ Aprender a ser perseverante y riguroso.
v Aprender a conocer habilidades y competencias.
v’ Aprender a convivir en armonia.

v Aprender a trabajar colaborativamente.

5.2 Sentidos educacionales

Desarrollar una educacion fundamentada en principios éticos y
valdricos. Através de la aceptacion ala diversidad e Inclusion Educativa.
Siendo la convivenciaescolar un eje central del aprendizaje social y
desarrollo de las habilidades y capacidades de los alumnos que

permitirdn alcanzar sus metas a nivel personal y profesional.

5.3 Visién
Formar personas integras con valores y competencias para desarrollar
proyectospersonales y laborales, exitosos.
Pretendemos generar un impacto en la calidad de vida de nuestros
alumnos, familias y comunidad de Alerce, y consolidarnos como una

institucion educativade calidad.



5.4 Mision
Nuestro colegio es una institucion que ofrece a sus alumnos una
educacion basadaen principios y valores como el respeto, la
solidaridad y responsabilidad.

Nos destacamos por el apoyo a nuestros alumnos a nivel integral,
reconocemos suspotencialidades y apoyamos sus necesidades.
Pretendemos que nuestros alumnos obtengan en nuestro establecimiento
una preparacion académica que permita alcanzar estudios superiores y

convertirse enprofesionales exitosos.

5.5 Fundamentos Valoricos.

Los valores son principios que nos permiten orientar nuestro
comportamiento en funcién de realizarnos como personas. Son la base

para vivir en comunidad y relacionarnos con las demdads personas.

e Respeto

El respecto se define como la forma de reconocer, apreciar y valorar a
mi persona, asi como a los demds, y a mi entorno. Es establecer hasta
dénde llegan posibilidades de hacer o no hacer, como base de toda
convivencia en sociedad. Implica la tolerancia y aceptacion,
cordialidad, empatia, respeto a la diversidad, cortesia, escucha activa,

humildad.

e Responsabilidad

Se define como el cumplir con el deber de asumir las consecuencias de
nuestros actos. Ser responsable también es tratar de que todos nuestros
actos sean realizados de acuerdo con una nocidn de justicia y de

cumplimiento del deber en todos los sentidos. Implica consecuencia en



la conducta, constancia, orden, cumplimiento, perseverancia,

compromiso, autodisciplina, fuerza de voluntad, puntualidad.

e Solidaridad

La solidaridad es una actitud que debemos asumir en emergencias y
desastres, sin embargo, la solidaridad es una caracteristica de la
sociabilidad que inclina alhombre a sentirse unido a sus semejantes y a
la cooperacion con ellos. Implica el servicio, la generosidad, la
capacidad de compartir, integrar, disponibilidad, companerismo,

ayudar y cuidar al ofro.

10



5.6 PERFILES
5.6.1 Liderazgo Equipo Directivo

e Liderar las practicas de ensenanza y aprendizaje y apoyar €l
desarrollo delas capacidades profesionales mediante la
participacion activa de todos losintegrantes del

establecimiento.

e Promover acciones que permitan fomentar el aprendizaje de

tfodos losestudiantes.

e Promoveruna vision estratégica compartida, que permita

abordar laconvivencia como un espacio de aprendizaje.

5.6.2 Docentes que propiciamos

e Docentes que poseen el conocimiento y comprension de las
disciplina que ensena y de los conocimientos, competencias y
herramientas pedagodgicas que faciliten una adecuada
mediacidon entre los contenidos, los estudiantes yel respectivo

contexto de aprendizgje.

e Docentes y asistentes de la educacidn comprometidos con la
formacidn desus estudiantes y la misidon primaria de nuestro
colegio: generar oportunidades de aprendizaje y desarrollo que
aseguren oportunidades de aprendizaje para todos los

estudiantes.

5.6.3 Alumno/as que deseamos formar

v Alumnos respetuosos/as capaces de relacionarse con buen trato y
valoran ladiversidad.

v Alumnos solidarios/as, capaces de ponerse en el lugar del otro.

11



v Alumnos que desarrollan al mdximo sus potencialidades.

v Alumnos constantes que luchan por un futuro mejor.

5.6.4 Padres y Apoderados que queremos propiciar

v Concebimos a la familia como el ndcleo fundamental, cuyo rol es
educar en valores y actitudes que permitan a la persona aprender

a vivir en sociedad, en forma digna, constructiva y responsable.

v Padres comprometidos en labor educativa, que participan de su
aprendizaje.

12



VI.  OBIJETIVOS ESTRATEGICOS

6.1 DIMENSION LIDERAZGO

Nuestro Establecimiento educativo pretende comprometer a la
comunidadEducativa con el cumplimiento de las metas institucionales,
para ello se pretende establecer una comunicacion permanente entre
sus diferentes agentes educativos, coordinadores, consejo de profesores,
centro de padres y apoderados, centro de alumnos, consejo escolar y

asistentes de la educacion.

Ademds establecemos alianzas con instituciones de la comunidad
de Alerce ycomuna de Puerto Montt de manera de favorecer a nuestros

alumnos y familias.

6.2 DIMENSION GESTION PEDAGOGICA Y CURRICULAR.

De acuerdo al marco para la buena ensenanza y planes y
programas establecidos se establece un trabgjo planificado
estructurado en cada drea, a través de la incorporacion de
metodologias y recursos educativos que permitan lograr solidas

competencias en lenguaje, matematica y ciencias.

El equipo directivo lidera este accionar de los docentes a través
de la observacion de clases y su retroalimentacion. Otras prdcticas
incluyen actividades de perfeccionamiento docente y talleres de

reflexion para establecer mejoras en nuestro accionar.

Estas prdcticas en nuestro establecimiento se favorecen por una
adecuado clima del aula, adecuada relaciéon profesor/a-alumnos/as, y
trabajo colaborativo entre los diferentes agentes educativos. El docente
es guia del aprendizaje de sus alumnos, orienta su proceso formativo y

trabaja en colaboraciéon con las familias.
13



VIl. PROGRAMAS IMPLEMENTADOS POR EL COLEGIO

A). LENGUAIE.

v' METODO MATTE, (pre-bdsica a 1° bdsico) cuyo objetivo es el
aprendizaje de la lectura y escritura.
v PROGRAMA DE LENGUAJE (2° a 4° bdsico) Astoreca.

B). MATEMATICAS.

v METODO SCOTT FORESMAN: (Pre bdsica a 6° Bdsico). Con el objetivo

de desarrollar habilidades, estrategias y destrezas matemadticas.

C). INGLES

v' Se incorpora inglés desde Pre-bdsica. Desde 5° a 4° medio se

incorporan textos, que permitan obtener el mejor aprendizaje.

D). ORIENTACION.
v" PROGRAMA DE EDUCACION EN VALORES, AFECTIVIDAD Y SEXUALIDAD.

Se implementa de 1° bdsico a 4° medio. Con el objetico de Educar en
valores, afectividad y sexualidad, que se valoren como personasy
que, a fravés de esto, mejoren su calidad de vida, sean buenos

ciudadanosy aporten al desarrollo de nuestra sociedad.

v" PLAN DE VIDA SALUDABLE.

Se implementa de Pre-bdsica a 4° medio. Tiene como objetivo
cambiar los hdbitos alimenticios de los alumnos y favorecer la

actividad fisica.

v ORIENTACION VOCACIONAL.
El colegio Colonos de Alerce pretendeque los estudiantes una vez

finalizada su Ensenanza Media, puedan ingresar a la Educacion
14



Superior. Se realizan talleres y ensayos PSU, se establece
colaboracién universidades y centros formacion técnica y/o

fuerzas armadas.

Nuestras prdcticas pedagodgicas incorporan actividades de

complemento a loscontenidos curriculares.

E). PROYECTOS DE AULA

Es una propuesta metodoldgica que permite incorporar los

contenidos de lasunidades a través de estrategias diddcticas.

F). SALIDAS A TERRENO

v’ Ferias cientificas
Olimpiadas de matematicas
Olimpiadas de ortografia
Ferias Educacién superior
Visitas Universidades

Encuentros de gimnasia ritmica

AN NN Y RN

Encuentro de bdsquetbol

G). TALLERES EXTRACURRICULARES

Para nuestro establecimiento es muy importante potenciar las
habilidades de nuestros alumnos a nivel integral. El deporte ayuda a los
ninos a desarrollarse tanto fisica como mentalmente. Les ayuda en el
desarrollo psicomotor y a relacionarse, les ensena a seguir unas reglas, a
trabajar en equipo, a reconocer la importancia del esfuerzo personal y a
ponerse meta. Los alumnos/as que pertenecen a los diferentes talleres
participan de encuentros y competencias a nivel local provincial, regional y

nacional.

15



Talleres que se imparten en el colegio:

e Taller Polideportivo.
e Taller de Manualidades.
e Taller de violin, viola, bronces, flauta, violonchelo.

e Taller de folklore.

16



VIlIl. CONVIVENCIA ESCOLAR Y APOYO A LOS ESTUDIANTES

La Convivencia Escolar es la capacidad que tienen las personas
de vivir con otras en un marco de respeto mutuo y de solidaridad
reciproca, expresada en la interrelacion armoniosa y sin violencia entre
los diferentes actores y estamentos dela Comunidad Educativa. Tiene un
enfoque formativo, en tanto se frata de un aprendizaje enmarcado en
los Objetivos Fundamentales Transversales, y es una responsabilidad

compartida por toda la Comunidad Educativa.

La metodologia utilizada para la resolucion de conflictos en
nuestro colegio es el arbitraje. Mediante este procedimiento se busca
una solucién formativa para todoslos involucrados, sobre la base del
dialogo y de una reflexion critica sobre laexperiencia vivenciada en

el conflicto.

Lo comunidad educativa tiene derecho a participar de un
ambiente tolerante y de respeto mutuo y a que se respete su integridad
fisica y moral, sin discriminacion deninguna indole: econdmica, religiosa,
sociocultural, sexual, eftc. La aceptacion de las caracteristicas
individuales de cada persona es un pilar fundamental para nuestro
Colegio, ya que es una oportunidad de crecimiento institucional,

condenando todo acto de discriminacion.

La participacion de la comunidad educativa en especial de los
padres es muy importante para el desarrollo de los aprendizajes en los
alumnos, es por ello que seles integra en diferentes actividades, charlas de

induccion apoderados nuevos, charlas de orientacion, actividades

17



deportivas y actividades académicas y extracurriculares de sus hijos.

En nuestro reglamento de convivencia escolar se establecen las
medidas preventivas, normas, faltas y sanciones y apoyos a los
estudiantes para favorecer su desarrollo social y emocional. Ademads se
incorporan protocolos del colegio frente al maltrato, abuso sexual y

embarazo adolescente.
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IX. APOYO A LOS APRENDIZAJES DE LOS ESTUDIANTES

Para apoyar a los alumnos en su aprendizaje y desarrollo
emocional, el colegio cuenta con un equipo de apoyo conformado por
una psicoéloga, una fonoaudidloga, una educadora diferencial, cuatro
psicopedagogasy un técnico en educacion especial. Las especialistas
realizan un trabagjo individual o grupal conel alumno/a y sus familias de

acuerdo a sus necesidades.

A). PSICOLOGA: El objetivo del apoyo psicoldgico es favorecer el
desarrollo de aprendizaje de los alumnos/as a nivel integral, a tfravés de
la evaluacion, diagnostico e implementacion de estrategias preventivas
y remediales a nivelsistémico de acuerdo a las necesidades de los

alumnos/as.

B). FONOAUDIOLOGA: El objetivo del apoyo fonoaudiolégico es prevenir,
evaluar las alteraciones en la comunicacion que impiden adquisicion de
aprendizaje y desarrollar estrategias de apoyo para favorecer el

desarrollo integral de los alumnos.

C). PROGRAMA DE INTEGRACION ESCOLAR (PIE): El PIE es una Estrategia
del sistema escolar, se encuentra a cargo de una educadora diferencial
y técnico en educaciéon especial, tiene el propdsito de contribuir en el
mejoramiento continuo de la calidad de la educacion que se imparte
en el establecimiento, favoreciendo lapresencia, la participacion y el
logro de los aprendizajes esperados, especialmente de aquellos que
presentan necesidades educativas especiales (NEE), sean estas de

cardcter permanente o transitorio.

D). TALLER PSICOPEDAGOGICO: El taller psicopedagdgico tiene como

objetivo favorecer en los alumnos/as el proceso de ensenanza

19



aprendizaje, capacidades cognitivas, afectivas e instrumentales.

E). REFUERZO EDUCATIVO: Este taller es realizado por el profesor
especialista en su drea de acuerdo a las necesidades del alumnado en

los diferentes niveles desde pre-bdsica a 4 ° medio.
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X. DIMENSION GESTION DEL ENTORNO SOCIAL E INSTITUCIONAL

Con el objetivo de generar alianzas estratégicas de colaboracion
cada ano escolar se contactan centros que puedan apoyar el

aprendizaje y las diferentes necesidades de los alumnos y familias.

Entre los centros se encuentran Cesfam de Alerce, Carabineros,
Universidades e instituciones de beneficencia. Se programan visitas y/o
charlas de acuerdo a las temdaticas de interés lo que permite establecer

una alianza de colaboraciéon mutua.
Se incorpora en esta drea como apoyo al entorno social la corrida

anual que realizael colegio de acuerdo al Plan de Vida Saludable, en

esta actividad participan familias y comunidad del sector.
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Xl. EVALUACION
11.1 Seguimiento y Proyecciones

El proyecto educativo de acuerdo a su vision y misidn, destaca la
formacion personal valdrica y destaca la educacion como herramienta

fundamental paralograr estos aprendizajes.

La aplicacion de este plan organizado ha permitido obtener
resultados a nivel formativo y académico, como institucion educativa,

nuestros logros permiten consolidarnos como una institucion de calidad.

Generamos un impacto en la calidad de vida nuestros alumnos,
hoy es un hecho que nuestros alumnos acceden en un gran porcentaje

ala educacion superior.

Estos resultados se deben a nuestra gestion educativa, la calidad
y compromiso delos docentes, asistentes de la educacion y familias con

este proyecto.

El seguimiento riguroso de estos resultados permitird generar

nuevos ajustes, modificaciones o reformulaciones.

11.2 Vigencia del PEI

Este proyecto tiene una vigencia de cuatro anos, desde el ano 2021

al 2024.
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